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PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS 1A

JI. Letnan Jenderal Suprapto Banjarnegara - 53418
Telp. 0286 - 592810 Fax. 0286 - 591593
Website : www.pa-banjarnegara.go.id, Email : pabanjarnegara@gmail.com

Nomor : W11-A5/ 193HM.01/11/2020
Sifat : Penting

Perihal : Undangan

Kepada Yth.

Seluruh Aparatur
Pengadilan Agama Banjarnegara
Di Tempat

Assalamu’alaikum Wr. Whb.

Mohon dapat menghadiri Rapat Pemilihan Role Model Dan Agen Perubahan
Dalam Rangka Pembangunan Zona Integritas pada Pengadilan Agama
Banjarnegara Kelas |A dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal . Selasa, 18 Februari 2020

Jam : 14.00 WIB

Tempat . Ruang Rapat Pengadilan Agama Banjarnegara

Agenda . Rapat Penyusunan Dokumen Rencana Kerja Zona
Integritas

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.
Wassalaamu’alaikum Wr. Wb

Banjarnegara, 17 Februari 2020
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PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS 1A

JI. Letnan Jenderal Suprapto Banjarnegara - 53418
Telp. 0286 - 592810 Fax. 0286 - 591593
Website : www.pa-banjarnegara.go.id, Email : pabanjarnegara@gmail.com

BERITA ACARA RAPAT TERBATAS PEMILIHAN ROLE MODEL DAN AGEN
PERUBAHAN DALAM RANGKA ZONA INTEGRITAS PADA PENGADILAN AGAMA
BANJARNEGARA KELAS IA

Pada hari ini SELASA tanggal 18 bulan Pebruari Tahun Dua Ribu Dua Puluh, yang
bertempat di Ruang Rapat Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas |.A telah dilaksanakan
Rapat Pemilihan Role Model Dan Agen Perubahan yang dipimpin oleh Ketua Pengadilan
Agama Banjarnegara Kelas IA.

Rapat Pemilihan Role Model Dan Agen Perubahan Dalam Rangka Zona Integritas
Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas |IA dengan susunan acara adalah sebagai
berikut:

1. Pembukaan;

2. Sambutan Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas IA;

3. Pelaksanaan Pemilihan Role Model Dan Agen Perubahan dari anggota tim;
4. Pembacaan hasil rapat;

5. Penutup.

Demikian Berita Acara Rapat ini untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mengetahui, Banjarnegara, 18 Februari 2020

Ketua Pembangunan Zona Integritas ,

NIP. 19610303 199203 1 002



http://www.pa-banjarnegara.go.id/
mailto:pabanjarnegara@gmail.com

PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA
DAFTAR HADIR
Kode Dokumen Tgl. Pembuatan Tgl. Revisi Tgl. Efektif
FM/AM/04/01 01-03-2018 - - 01-03-2018
Jenis Kegiatan RAPAT
Nama Kegiatan Rapat Pemilihan Agen Perubahan dan Role Model
Hari, Tgl. Selasa, 18 Pebruari 2020
Waktu 14.00 WIB
Tempat Ruang Rapat Pengadilan Agama Banjarnegara
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PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA

NOTULEN RAPAT

Kode Dokumen Tgl. Pembuatan

FM/AM/04/02 01-03-2018

Tgl. Revisi

Tgl. Efektif

01-03-2018

PEMBAHASAN :

No

Uraian Pembahasan

Tindak Lanjut

Target Penyelesaian

Penanggung
Jawab

Tgl. Penyelesaian
(Status)

Seluruh Peserta rapat yang hadir diberikan pengarahan
oleh Ketua, tentang hakekat pembangunan zona
integritas yang merupakan perubahan besar dalam
paradigma dan tata kelola pemerintahan untuk
menciptakan birokrasi pemerintah yang profesional
dengan karakteristik adaptif, berintegritas, bersih dari
perilaku korupsi kolusi dan nepotisme, mampu melayani
publik secara akuntabel, serta memegang teguh nilai-nilai
dasar organisasi dan kode etik perilaku aparatur negara.

Sasaran atau Objek Penilaian Role Model dalam rangka
Pembangunan Zona Integritas menuju WBK dan WBBM
adalah Ketua Pengadilan, Wakil Ketua Pengadilan,
Hakim, Pejabat Struktural, Pejabat Teknis tanpa melalui
kriteria penilaian.

Maksud dan Tujuan Pemilihan Agen Perubahan
dimaksudkan sebagai acuan bagi pejabat dan pegawai




pada Pengadilan Agama Banjarnegara untuk melakukan
perubahan pola pikir dan budaya kerja serta memastikan
partisipasi  seluruh  pemangku kepentingan dalam
mewujudkan perbaikan tata kelola penyelenggaraaan
reformasi birokrasi.

Agen perubahan adalah individu terpilih yang menjadi
pelopor perubahan dan sekaligus dapat menjadi contoh
dan panutan dalam berperilaku yang mencerminkan
integritas dan kinerja yang tinggi pada Pengadilan Agama
Banjarnegara.

Sesuai Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 27 Tahun 2014
tentang Pedoman Pembangunan Agen Perubahan di
Instansi Pemerintah, seorang agen perubahan harus
memenuhi kriteria sebagai berikut: a) berstatus sebagai
Aparatur Sipil Negara. b) tidak sedang menjalani hukuman
disiplin pegawai. c) bertanggung jawab atas setiap tugas
yang diberikan sesuai dengan bidang tugasnya. d) Taat
aturan disiplin dan kode etik pegawai e€) mampu
memberikan  pengaruh  positif  bagi lingkungan
organisasinya; dan proaktif dan inovatif terkait
pelaksanaan tugas fungsi dan reformasi birokrasi.

Mengacu kepada kriteria tersebut, maka pemilihan agen
perubahan pada Pengadilan Negeri Banjarnegara akan
dilakukan terhadap pegawai yang memenuhi 7 (tujuh)
kriteria. yakni: Disiplin, Tanggungjawab, Kreatifitas,
Adaptasi, Prilaku, Komunikasi, Kejujuran

Setelah dilakukan penjaringan awal dengan
memperhatikan kriteria tersebut di atas, Para Pimpinan
Unit bagian mengusulkan nama-nama yang menjadi




Nominasi sebagai calon Agen Perubahan dalam rangka
Pembangunan Zona Integritas menuju WBK/WBBM pada
Pengadilan Agama Banjarnegara

Setelah Tim Penilai Pengadilan Agama Banjarnegara
Kelas I.A. melakukan evaluasi sesuai kriteria dan Sesuai
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 27 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pembangunan Agen Perubahan di Instansi
Pemerintah, maka memutuskan nama-nama berikut
sebagai Agen Perubahan

1. Anas Mubarok (Panitera Muda Gugatan)
2. Lia Ratnasari ( Analis SDM)
3. M. Hudan Wicaksono (PPNPN)

Dibuat Oleh,

ggw.fz

LIA RATNASARI, S.E.
NIP. 19930805 201903 2 013

Banjarnegara, 18 Pebruari 2020,

.M. BADAWI, S.H., M.S.|

e

NIP. 1956&)825 198503 1 003




FOTO RAPAT PEMILIHAN ROLE MODEL DAN AGEN PERUBAHAN DALAM

RANGKA ZONA INTEGRITAS PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA




.
Sudiman, S.H. Dr. H. Abdul Kholig, S.H., M.H. Drs. H. M. Badawi, S.H., M.S.I. SRYahdaninssH .
Sekretaris Wakil Ketua Ketua Pit. Ranitera
- S

AGEN PERUBAHAN
TAHUN 2020

M. HUDAN WICAKSONO, AMd. LIARATNASARIL, S.E. ANAS MUBAROK, ,S.H.



DAFTAR RIWAYAT HIDUP

AGEN PERUBAHAN

|.KETERANGAN PERORANGAN

1 | Nama Lengkap ANAS MUBAROK., 5.H.
2 | NIP 197911211998031002
3 | Pangkat dan Golongan Ruang Penata Tingkat | {I11/d)
4 | Tempat lahir / tanggal lahir Kebumen, Kabupaten (Kebumen), 21 November 1979
5 | Jenis Kelamin Pria B
6 | Agama Islam
7 | Status Perkawinan Kawin
8 Alamat Rumah a. Jalan Dusun Ngablak Rt. 01 Rw. 20
h. Kelurahan/Desa Keji
¢. Kecamatan Muntilan
d. Kabupaten/Kota Magelang {magelang, Kota)
e. Propinsi Jawa Tengah
9 Keterangan Badan a. Tinggi (cm) 165 cm 3
b. Berat Badan {kg) 70 kg
€. Rambut Lurus
d. Bentuk Muka Oval
e. Warna Kulit Kuning Langsat
f. Ciri Khas .
g. Cacat Tubuh ;
10 | Kegemaran (Hobby) Membaca dan olah raga

Il. RIWAYAT PENDIDIKAN
1. Pendidikan di Dalam dan di Luar Negerj

STTB/TANDA NAMA KEPALA
NO TINGKAT NAI\:-IEA“::‘;‘SALAXISII JURUSAN LULUS/IJAZAH TEMPAT SEKOLAH DIREKTUR/
TAHUN DEKAN/PRO-MOTOR
1 2 3 4 5 6 7
1. |51 Univ. Muhammadyah llmu Hukum 2003 Indonesia Cekan UMM
Magelang N
2. | SLTA/SEDERAJAT i Madrasah Aliyah 1997 Indonesia Kepala Sekolah 1
Negeri Yogyakarta. ;
3. | SLTP/SEDERAJAT | Madrasah Tsanawiyah 1994 indonesia Kepala Sekolah ‘
Negeri Triwarno
4, sD SD Negeri Mekarsari. 1991 Indonesia Kepala Sekolah
2. Kursus/Latihan di Dalam dan di Luar Negeri
LAMANYA/TGL Iiﬁiﬁgﬁ;ﬁ :E_?
NO NAMA/KURSUS/LATIHAN BULAN/THN/SD. TEMPAT KETERANGAN
TGL/BLN.THN KETERANGAN
TAHUN
1 2 3 4 5 6
IIL.LRIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat Kepangkatan golongan ruang penggajian
BERLAKU SURAT KPUTUSAN PERATURAN
TERHITUNG YANG DI
Al £aliokal aoL MULAI B UK PEJABAT NOMOCR TGL JADIKAN
TANGGAL DASAR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 | Penata in/d 01 Oktober Rp.3.743.100 Direktur 2813/Tahun 01 Agustus A-
Tingkat | 2019 Jenderal 2019 2019 13001000555 |
2 | Penata /e 01 Oktober Rp.3.214.700 Dirjen 2149/DIA/KP.04 | 20 Agustus Al- B
2015 Badilag .6/SK/8/2015 2015 130010000050




BERLAKU SURAT KPUTUSAN PERATURAN
TERHITUNG YANG DI
o EANGIAT COL MULAI ESIEDRDK PEJABAT NOMOR TGL JADIKAN
TANGGAL DASAR
1 2 3 q : 5 6 7 8 9
3 Penata Muda /b 01 Oktober Rp.2.211.400 DIRJEN 1525/DJA/KP.04 25 tuli 2011 Al-
Tingkat | 2011 BADILAG J/SK/VN/2011 14004000185
4 Penata Muda lll/a 01 Oktober Rp.1.256.400 Ka. W11l- 08 Oktober BG.037000031
2007 Pengadilan Af2042/kP.07.1 2007 7
Tinggi /x/2007
Agama
Semarang
5 Pengatur ii/e 01 April 2006 Rp.979.900 Ka. PA PA.K/KP.07.1/12 | 08 Juni 2006 | BG.037000015 |
Mungkid 1/06 s
6 Pengatur It/b 01 April 2002 Rp.667.300 Ka. PTA.K/K/KP.07.1 02 BB.021000360
Muda Tingkat Pengadilan /1151/2002 September 8
I Tinggi 2002
Agama
Semarang
7 Pengatur I/ 01 April 1999 Rp.187.500 Ka PTA PAK/35/K/KP/. 03 Maret Tidak ada
Muda Semarang 00.3/229/1999 1999
8 Pengatur Il/a 01 Maret Rp.146.320 Ka, PTA.K/K/Kp.0C.3 | 24 April 1998 | PTA.K/K/Kp.0O |
Muda 1998 Pengadilan /521/1998 .3/521/1998 |
Tinggi
Agama
Semarang l -
2. Pengalaman jabatan/pekerjaan
MULA! DAN GAJl SURAT KEPUTUSAN
el AL HLE SAMPAI et POKOK PEJABAT NOMOR TGL
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | Panitera Muda Pengadilan 07 Mei 2018 DIRJEN BADAN | 1232.f/Dja/Kp.04. | 07 Mei 2018
Agama Banjarnegara dan PERADILAN 6/5K/05/2018 | !
AGAMA |
2 Panitera Muda Hukum 18 Februari 2015 SEKRETARIS 010.0/SEK/KP.1/S | 18 Februari
Pengadilan Agama dan MAHKAMAH K/2/2015 2015
Mungkid AGUNGRI
3 Panitera Pengganti 25 September 2006 Ka. PTA PTA.K/KP.07.6/11 07
Pengadilan Agama dan Semarang 99/06 September
Mungkid 2006 |
4 | Juru Sita Pengganti 01 Maret 2000 Ka. PA PA.K/35/K/Kp.00. | 26 Februari
Pengadilan Agama dan Mungkid 3/207/2000 2000
Mungkid
5 | Staf Pengadilan Agama 01 April 1599 Ketua PA.k/35/K/Kp.00, 03 Maret
Mungkid dan 3/229/199% 1999
6 | Staf Pengadilan Tinggi 01 Maret 1998 Ketua PTA.K/K/Kp.C0.3/ 24 April |
Agama Semarang dan 521/1998 1998 |

IV. TANDA JASA / PENGHARGAAN

NAMA/BINTANG LENCANA NAMA NEGARA/INSTANS| YANG ]
NO PENGHARGAAN TRt () AR O it MEMBERI
1 2 3 4
1 SATYA KARYA DWI WINDU 2014 Indonesia |
2 SATYALANCANA KARYA SATYA 20 TAHUN 2018 Indonesia T
V.PENGALAMAN KUNJUNGAN KELUAR NEGERI
NO NEGARA TUJUAN KUNJUNGAN LAMANYA YANG MEMBIAYAI |
1 2 3 4 5
VI. KETERANGAN KELUARGA
1. Istri/Suami
TEMPAT TANGGAL i
NO \Y|
NAMA LAHIR LAHIR TANGGAL NIKAH PEKERJAAN KET
1 2 3 4 5 6 7
1 VITA SULISTYARINI Magelang, Kota 27 Februari 02 Desember 2004 Bapak/Ibu Rumah |
1980 Tangga | |




2. Anak

JENIS TEMPAT SEKOLAH/
KET
e AL KELAMIN LAHIR Mdelerat Ll PEKERJAAN
1% 2 3 4 5 7
1 ATHAYA GANIS Wanita Magelfang, Kota 12 November 2006 Pelajar/Mahasiswa
NATASVILANOV
2 Asyfa Valerie Naylafayza Wanita Magelang, Kota 01 tuni 2012 Pelajar/Mahasiswa )
3. Bapak dan |bu kandung
TANGGAL
AN KETERANGAN
NO NAMA LAHIR/UMUR PEKERJA
1 2 3 4 5
4. Bapak dan fbu Mertua
TANGGAL
KETERANGAN
NO NAMA LAHIR/UMUR PEKERJIAAN R
1 2 3 4 5
5. Saudara Kandung
ey TANGGAL
KETERANGAN
NO NAMA JENIS KELAMIN LAHIR/UMUR PEKERJAAN NGA
1 2 3 4 5 6
VII.LKETERANGAN ORGANISASI
1. Semasa mengikuti pendidikan pada SLTA ke_bawah
KEDUDUKAN
11, NAMA PIMPINAN
NO NAMA ORGANISASI DALAM Dg;g“_? ::S':’ N TEMPAT ORGANISAS!
ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
2. Semasa mengikuti pendidikan pada perguruan tinggi
. NAMA
: KEDUDUKAN DALAM TAHUN
NO NAMA ORGANISASI TEMPAT PIMPINAN
DALAM ORGANISASI S/D TAHUN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
3. Sesudah selesai pendidikan dan atau selama menjadi pegawai
NAMA
KEDUDUKAN DALAM TAHUN
NO NAMA ORGANISASI TEMPAT PIMPINAN
DALAM ORGANISASI S/D TAHUN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
VIILLKETERANGAN LAIN- LAIN
; SURAT KETERANGAN
NO NAMA KETERANGAN G
PEJABAT NOMOR TANGGAE
1 2 3 4 5
1 KETERANGAN BERKELAKUAN BAIK _7
2 KETERANGAN BERBADAN SEHAT e
3 KETERANGAN LAIN YANG DIANGGAP PERLU

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sesungguhnya, dan apabila dikemudian hari terdapat
keterangan yang tidak benar saya bersedia dituntut dimuka pengadilan, serta bersedia menerima segala tindakan
yang diambil oleh pemerintah.

PERHATIAN:

02 Januari 2020
embuat,

ANASIMUBAROK., S.H.

1. Harusditulis dengan tangan sendiri, menggunakan huruf capital/huruf dengan tinta hitam.
2. lika hanya ada yang salah hanya di coret, yang dicoret di sebut tetap terbaca, yang benar di tuliskan di atas

atau di bawahnya dan diparaf.

3. Keolom yang kosong diberi tanda strip datar {-)




I.LKETERANGAN PERORANGAN

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

AGEN PERUBAHAN

1 | Nama Lengkap LIA RATNASARI, S.E.
2 | NIP 199308052019032013 ]
3 | Pangkat dan Golongan Ruang Penata Muda (ll/a) - 7‘
4 | Tempat lahir / tanggal lahir Kebumen, Kabupaten (Kebumen), 05 Agustus 1993 J
5 | Jenis Kelamin Wanita %
6 | Agama Islam o 1
7 | Status Perkawinan Belum Kawin !
8 Alamat Rumah a. Jalan RT.002/004, desa Podoluhur, Klirong Kebumen
b. Kelurahan/Desa Podoluhur _'
¢. Kecamatan Klirong ‘
d. Kabupaten/Kota Kebumen (kebumen, Kabupaten)
e. Propinsi Jawa Tengah |
9 Keterangan Badan a. Tinggi (cm) 158 cm |
b. Berat Badan {kg) 50 kg |
¢. Rambut Lurus
d. Bentuk Muka Oval |
e. Warna Kulit Kuning Langsat J
f. Ciri Khas |
g. Cacat Tubuh |
10 | Kegemaran (Hobby) Membaca, Travelling ‘

. RIWAYAT PENDIDIKAN

1. Pendidikan di Dalam dan di Luar Negeri
. STTB/TANDA NAMA KEPALA
NO TINGKAT NAML?“::\BI?GA:SI / JURUSAN LULUS/IIAZAH TEMPAT SEKOLAH DIREKTUR/
TAHUN DEKAN/PRO-MOTOR
1 2 3 4 5 6 7
1. |51 UNJ Manajemen 2016 Indonesia Prof.Dr.Djaali
SDM
2. | SLTA/SEDERAIAT | SMA Negeri 1 2011 Indonesia | Drs.H. Waldiyono,M.Pd
Kebumen
3. | SLTP/SEDERAJAT | SMP Negeri Kebumen 2008 Indonesia Aminah, 5.Pd,MM !
4. |sD SD Negeri | 2005 Indonesia wachidun, 5.Ag I
Kebodongan J
2. Kursus/Latihan di Dalam dan di Luar Negeri
LAMANYA/TGL IJAZAH/TANDA |
NO NANIA_/KURSUS/LATIHAN BULANITHN/SD. LULUS/SURAT TEMPAT KETERANGAN |
i TGL/BLN.THN KETERANGAN
TAHUN
1 2 3 4 5 6
NL.RIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat Kepangkatan golongan ruang penggajian
BERLAKU SURAT KPUTUSAN PERATURAN
TERHITUNG YANG DI
8O BANGKAT GOt MULAI EAUEOKOK PEJABAT NOMOR TGL JADIKAN
TANGGAL DASAR |
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Penata Muda l/a 01 Maret Rp.1.965.360 SEKMA Ri 564/SEK/CPNS.O 28 Februari 564/SEK/CPNS.
2019 4.1/5K/11/2019 2015 | 04.1/SK/11/201 |
9 |




2. Pengalaman jabatan/pekerjaan

MULAI DAN GAll SURAT KEPUTUSAN
O A AT AN G ER AT SAMPA] SO8 POKOK PEJABAT NOMOR TGL
: 2 3T 4 '5 s 7 8 J
1 | Analis Sumber Daya 02 Maret 2020 Sekretaris 06/SEK/PN5.04.1/ | 28 Februari 3
Manusia Aparatur dan Mahkamah SKA1/2020 2020 |
Pengadilan Agama AgungRI
Banjarnegara B
2 Analts Sumber Daya 01 Maret 2019 Sekma RI 554/SEK/CPNS.04 | 28 Februari |
Manusia Aparatur dan 1/5K/11/2019 2018 ‘
Pengadilan Agama
Banjarnegara

IV. TANDA JASA / PENGHARGAAN

NAMA/BINTANG LENCANA

NAMA NEGARA/INSTANSI YANG |

R
DO PENGHARGAAN R P EHOLEN o MEMBERI i
1 2 3 4
V.PENGALANMAN KUN__J_UNGAN KELUAR__NEGERI
NO NEGARA TUJUAN KUNJUNGAN LAMANYA YANG MEMBIAYAI
1 2 3 4 5
V1. KETERANGAN KELUARGA
1. Istri/Suami
TEMPAT TANGGAL
ET
NO NAMA LAHIR LAHIR TANGGAL NIKAH PEKERJIAAN K
1 2 3 4 5 6 P |
2. Anak
JENIS TEMPAT SEKOLAH/
NO NAMA KELAMIN LAHIR TANGGAL LAHIR PEKERJAAN KET
1 2 3 4 : 5 6 7
3. Bapak dan Ibu kandung
v ' TANGGAL
N N
0 NAMA LAHIR/UMUR PEKERJAAN KETERANGA
1 2 3 4 5
1 RETNAWATI 08 Agustus 1964 PNS Instansi Luar i
2 RIADY 20 April 1966 PNS Instansi Luar
4. Bapak dan lbu Mertua
' ; TANGGAL
NO NAMA LAHIR/UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5
5. Saudara Kandung
TANGGAL
0
N NAMA JENIS KELAMIN LAHIR/UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5 6
1 INDRA ISKANDARSYAH Pria 05 Meij 1591 PNS Instansi Luar
VILKETERANGAN ORGANISASI
1. Semasa mengikuti pendidikan pada SLTA ke bawah
i KEDUDUKAN
NO NAMA ORGANISASI DALAM DI;I/.ADI\_:_I AT::PEIJ s TEMPAT NA:;’;Z:IIL\?: :;I:!\N
ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
2. Semasa mengikuti pendidikan pada perguruan tinggi
KEDUDUKAN DALAM TAHUN AN
NO NAMA ORGANISASI TEMPAT PIMPINAN
DALAM ORGAN 1 S/DTAH
ORGANISAS /D UN ORGANISASI
1 2 3 4 5 6 |




3. Sesudah selesai pendidikan dan atau selama menjad_i pegawai

: NAMA |
KEDUDUKAN DALAM TAHUN
NO NAMA ORGANISASI TEMPAT PIMPINAN ‘
DALAM ORGANISASI S/D.TAHUN SRCSTSAS]
1 2 3 ‘ 4 5 6
VIIL.KETERANGAN LAIN- LAIN
' SURAT KETERANGAN
: : ANGG
NO NAMA KETERANGAN T SOMIOR TANGGAL
1 2 3 4 5
1 KETERANGAN BERKELAKUAN BAIK -
2 KETERANGAN BERBADAN SEHAT |
3~ | KETERANGAN LAIN YANG DIANGGAP PERLU

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sesungguhnya, dan apabila dikemudian hari terdapat
keterangan yang tidak benar saya bersedia dituntut dimuka pengadilan, serta bersedia menerima segala tindakan

yang diambil oleh pemerintah.

PERHATIAN:

Banjarnegara, 02 Januari 2020

Yang memhbuat,

R

LIA RATNASARI, S.E.

1. Harus di tulis dengan tangan sendiri, menggunakan huruf capital/huruf dengan tinta hitam.
2. Jika hanya ada yang salah hanya di coret, yang dicoret di sebut tetap terbaca, yang benar di tuliskan di atas

atau di bawahnya dan diparaf.

3. Kolom yang kosong diberi tanda strip datar {-)



Menimbang

Mengingat

Menetapkan

Pertama
Kedua
Ketiga

Keempat

Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada:
I. Ketua Mahkamah Agung RI. UP Wakii Ketua Bidang Non Yudisial
2. Direkiorat Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung RI

3. Ketua Pengadilan Tinggi Agama Semarang

KEPUTUSAN

KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS 1A

NOMOR : W11-A5/711/HM.01/11/2020
TENTANG
PENETAPAN ROLE MODEL

PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA

a. Bahwa salah satu faktor penting penentu keberhasilan pengembangan
perilaku dan budaya kerja dalam lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara
adalah adanya keteladanan dari Pimpinan yang mempunyai pengaruh luas.
sehingga perilaku Pimpinan akan menjadi contoh (Role Model) serta akan
membawa perubahan pola pikir dan budaya kerja ke arah yang lebih baik:

b. Bahwa Role Model dimaksudkan sebagai panutan atau figur yang harus
dijadikan teladan oleh seluruh Pengadilan Agama Banjarnegara

¢.  Bahwa nama yang tersebut di dalam Surat Keputusan ini dipandang cakap
dan berkompeten ditunjuk sebagai Role Model,

. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung RI:

2. Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;

3. Undang-Undang Nomor 50 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang Peradilan Agama;

4. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Rl Nomor MA/SEK/07/SK/111/2006
tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretaris Mahkamah Agung RI;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2011 tentang Pedoman Monitoring dan Evaluasi Reformasi
Birokrasi; ‘

6. Surat Keputusan Direktur lenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah
Agung Rl Nomor 027.a/DJA/HM.00/SK/l tentang Role Model
Pengembangan Prilaku dan Budaya Kerja di Lingkungan Direktorat Jenderal
Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung R1 Tahun 2012,

MEMUTUSKAN
SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA

TENTANG PENETAPAN ROLE MODEL TAHUN 2020 PADA PENGADILAN
AGAMA BANJARNEGARA

Memperhatikan hasil pemilihan calon kandidat Role Model sesuai dengan petunjuk
teknis Zona Integritas oleh seluruh pegawai Pengadilan Agama Banjarnegara;
Penilaian Role Model pada Pengadilan Agama Banjamegara dilakukan | (satu) kali
dalam setahun;

Keputusan ini dibuat dan disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui
dan dilaksanakan dengan penuh rasa tanggung jawab:

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa

segala sesuatu akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya apabila di
kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan.

Ditetapkan di : Banjarnegara




PENETAPAN ROLE MODEL TAHUN 2020

LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN
KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA

NOMOR
TANGGAL

o WI1-AS/ 711/HM.G1/11/2020
.20 Februari 2020

PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA

NO NAMA / NIP JABATAN KETERANGAN
1 2 3 4
I | Drs. H. M. BADAWI, S.H., M.S.1 KETUA
2 | H MOHAMAD DARDIRI, S.H., M.H. PANITERA

Ditetapkan di : Banjarnegara
Pada tanggal : 20 Februari 2020

engadilan Agama Banjarnegara.
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Tembusan Keputusan ini disampaikan kepada:

I, Ketua Mahkamah Agung R1. UP Wakil Ketua Bidang Non Yudisial
2. Direktorat Jenderal Badan Peradilan Agama Mahkamah Agung RI
3. Ketua Pengadilan Tinggi Agama Semarang

KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS 1A

NOMOR : W11-A5/712/HM.0L/IL/2020
TENTANG
PENETAPAN AGEN PERUBAHAN
PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA

a. Bahwa dalam rangka terlaksananya Tugas Pokok dan Fungsi Pengadilan
Agama serta terlaksananya Program Reformasi Birokrasi Khususnya di
Pengadilan Agama Banjarnegara, dipandang perlu untuk menetapkan Agen
Perubahan di Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas IA;

b. Bahwa Agen Perubahan dimaksudkan sebagai panutan dan atau figur yang
harus dijadikan teladan serta dapat merubah pola pikir semua pegawai
Pengadilan Agama Banjarnegara dan mensukseskan Reformasi Birokrasi dan
Zona [ntegrita,

¢. Bahwa Nama-nama yang tersebut di dalam Surat Keputusan ini dipandang
cakap dan berkompeten ditunjuk sebagai Agen Perubahan.

. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung RI;

2. Undang-Undang Nomor 50 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 tentang Peradilan Agama;

Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor MA/SEK/07/SK/111/2006
tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretaris Mahkamah Agung RI,

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2011 tentang Pedoman Monitoring dan Evaluasi Reformasi
Birokrasi;

5. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand Design Reformasi
Birokrasi 2010-2025;

6. Peraturan MENPAN-RB Nomor: 45 Tahun 2011 Tentang QA RB (Quality
Assurance Reformasi Birokrasi)

7. Blue Print Mahkamah Agung RI 2010-2035

MEMUTUSKAN

SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA
KELAS [A TENTANG PENETAPAN AGEN PERUBAHAN TAHUN 2020
PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS 1A

Memperhatikan hasil pemilihan calon kandidat Agen Perubahan sesuai dengan
petunjuk teknis Zona Integritas oleh seluruh pegawai Pengadilan Agama
Banjarnegara Kelas [A;

Penilaian ~ Agen Perubahan pada Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 1A
dilakukan 1 (satu) kali dalam setahun;

Keputusan ini dibuat dan disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui
dan dilaksanakan dengan penuh rasa tanggung jawab:

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa
segala sesuatu akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya apabila di
kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan.

Ditetapkan di : Banjarnegara
/Eggi 14 -ga_l\\: 20 Februari 2020
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LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN

KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA
NOMOR W11-A5/ 71 2/HM.01/1/2020
TANGGAL . 20 Februari 2020

PENETAPAN AGEN TAHUN 2020
PADA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KELAS IA

NO NAMA JABATAN KETERANGAN
1 2 ‘ 3 4
" | ANAS MUBAROK, S.H. PANITERA MUDA GUGATAN
2 | LIA RATNASARI, S.E. ANALIS SDM APARATUR
3 | M. HUDAN WICAKSONO, A.Md | PPNPN m

Ditetapkan di : Banjarnegara
anggal : 20 Februari 2020
i Pengadilan Agama Banjarnegara,

JPADAWI, S H.MS.I
825 198503 1 003




