
 

 

 

 

 

SURAT KEPUTUSAN 

KETUA PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA KLAS IA 

NOMOR : NOMOR : W11-A5/1203/OT.01.2/IV/2019 

TENTANG 

KRITERIA PEMILIHAN DAN MEKANISME PENUNJUKAN 

TIM KERJA MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI (WBK) 

DI LINGKUNGAN PENGADLAN AGAMA BANJARNEGARA 

 

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan sebagaimana tercantum 

dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 tentang Pedoman 

Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari 

Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di 

Lingkungan Instansi Pemerintah perlu ditetapkan Keputusan 

Ketua Pengadilan Agama Banjarngara tentang Tim Kerja 

Wilayah Bebas Korupsi di Lingkungan Mahkamah Agung RI; 

b. bahwa perlu dibuat kriteria pemilihan dan mekanisme 

penunjukan personil yang dapat diangkat dalam tim kerja menuju 

WBK yang memenuhi persyaratan dan kriteria yang ditentukan. 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Kolusi, 

Korupsi, dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 3851); 

2. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 1999 tentang Pemberantasan 

Tindak Pidana Korupsi (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 1999 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 3874); 

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2014 (Lembaran Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1813); 

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2015; 

 

  MEMUTUSKAN : 

MENETAPKAN : KRITERIA PEMILIHAN DAN MEKANISME PENUNJUKAN 

TIM KERJA MENUJU WILAYAH BEBAS DARI KORUPSI 

(WBK) DI LINGKUNGAN PENGADILAN AGAMA 

BANJARNEGARA 

Kesatu : Menetapkan  kriteria  pemilihan  personil  sebagai  ketua  dan  Tim 

Kerja WBK sebagai berikut: 

  a. Berstatus sebagai PNS di Pengadilan Agama Banjarnegara; 

b. Kualifikasi pendidikan minimal DIII atau setara; 

c. Masa kerja minimal 1 (satu) tahun; 

d. Memiliki kompetensi sesuai bidang tugas dalam tim; 

e. Sehat jasmani dan rohani. 



Kedua : Menetapkan mekanisme  penunjukan  tim  Pembangunan  Zona 

Integritas Menuju WBK/WBBM sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran Keputusan ini; 

 

Ketiga : Keputusan ini berlaku terhitung mulai ditetapkan dan apabila 

terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaikai 

sebagaimana mestinya. 

 

 

Ditetapkan di : Banjarnegara 

Pada tanggal  : 11 April 2019 

Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara, 

 

 

 

 

Drs. H. MALIK IBRAHIM, S.H., M.H. 

NIP. 19580307 198803 1 003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara 

Nomor :W11-A5/ 1203 /OT.01.2/IV/2019 

Tanggal : 15 April 2019 

MEKANISME PENUNJUKAN 

TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WBK 
 

PERSONIL 

KASUBBAG 

KEPEG & 

ORTALA 

SEKRETARIS KETUA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ditetapkan di : Banjarnegara 

Pada tanggal  : 11 April 2019 

Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara, 

 

 

 

 

Drs. H. MALIK IBRAHIM, S.H., M.H. 

NIP. 19580307 198803 1 003 

 
              Kasubbag 
Kepegawaian dan Ortala 
menyiapkan nama-nama 
pegawai sesuai dengan 
persyaratan/kualifikasi 
yang dibutuhkan dan 
diusulkan kepada Ketua. 

             Sekretaris 
mengkaji dan menilai 
serta memilih calon 
anggota tim. 

             Keputusan 
pemilihan tim dibicarakan 
dalam Rapat pimpinan 
yang dipimpin oleh Ketua. 

               Sekretaris 
mendisposisi ke Kasubbag  
Kepegawaian dan Ortala 
untuk diproses SK. 

              Kasubbag 
Kepegawaian dan Ortala 
membuat konsep SK Tim. 

 
             Sekretaris 
menyetujui (paraf). 

              Ketua menetapkan 
SK Pengangkatan TIM 

               Kasubbag Ortala 
memproses penomoran 
dan penggandaan SK TIM 

              SK TIM dibagikan 
kepada personil terpilih 
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BERITA ACARA SELEKSI 

PEMILIHAN  TIM PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WBK DAN WBBM 

Hari ini pada tanggal 12 April 2019 Bertempat di Ruang Rapat Pengadilan Agama 

Banjarnegara Kelas I.A. telah dilakukan pemilihan Tim Pembangunan Zona Integritas menuju 

Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani. Hadir dalam pemilihan 

Ketua, Wakil Ketua, Panitera, Sekretaris, dan seluruh Hakim dan Pegawai dan tidak ketinggalan 

seluruh pegawai honorer. 

Acara pemilihan dibuka oleh Adi Permono, S.H. Sekretaris Pengadilan Agama 

Banjarnegara Kelas 1.A. dan selanjutnya pemilihan tim pembangunan zona integritas dipandu oleh 

Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara Drs. Malik Ibrahim, S.H,, M.H. selaku Pembina 

Pembangunan Zona Integritas. Pemilihan berjalan dengan demokratis dan mengacu pada Surat 

Keputusan Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 1.A. tentang Kriteria Pemilihan dan 

Mekanisme Penunjukan Tim Kerja Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK). 

Selanjutnya seluruh anggota tim yang terpilih sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan 

atau sesuai dengan kriteria pemilihan dalam Surat Keputusan diberikan arahan oleh Ketua 

Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 1.A. bahwa untuk membangun Zona Integritas di 

Pengadilan Agama Banjarnegara secara nyata dan konsekuen, maka dibutuhkan komitmen 

Bersama untuk Pembangunan menuju Wilayah Bebas dari Korupsi. 

Selanjutnya dalam arahan Ketua tersebut menyampaikan bahwa berbagai persyaratan 

untuk membangun zona integritas menuju Wilayah bebas Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi 

Bersih Melayani (WBBM) Pengadilan Agama Banjarnegara telah menempuh langkah-langkah 

yang cukup strategis, seperti telah mensosialisasikan Pedoman Gratifikasi Pengadilan Agama 

Banjarnegara, dan pedoman penanganan benturan kepentingan Pengadilan Agama Banjarnegara 

Kelas 1.A., dan untuk yang akan datang, InsyaAlloh akan diadakan sosialisasi tentang Pedoman 

Penangan Pengaduan dan Pedoman Pelayanan Prima baik dalam pihak internal maupun pelayanan 

ke masyarakat. 

 

      Pimpinan Rapat, 

 

 

      Drs. H. MALIK IBRAHIM, S.H., M.H. 

      NIP. 19580307 198803 1 003 

 

 























































































































































































































NOTULEN 

PELAKSANAAN SELEKSI TIM KERJA PEMBANGUNA  ZONA INTEGRITAS 

Hari ini tanggal 12 April 2019 Bertempat di Ruang Rapat Pengadilan Agama Banjarnegara 

Kelas I.A. telah dilakukan pemilihan Tim Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas 

dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani. Hadir dalam pemilihan Ketua, Wakil Ketua, 

Panitera, Sekretaris, dan seluruh Hakim dan Pegawai dan tidak ketinggalan seluruh pegawai 

honorer. 

Acara pemilihan dibuka oleh Adi Permono, S.H. Sekretaris Pengadilan Agama 

Banjarnegara Kelas 1.A. dan selanjutnya pemilihan tim pembangunan zona integritas dipandu oleh 

Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara Drs. Malik Ibrahim, S.H,, M.H. selaku Pembina 

Pembangunan Zona Integritas. Pemilihan berjalan dengan demokratis dan mengacu pada Surat 

Keputusan Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 1.A. tentang Kriteria Pemilihan dan 

Mekanisme Penunjukan Tim Kerja Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK). 

Selanjutnya seluruh anggota tim yang terpilih sesuai dengan kriteria yang telah ditetapkan 

atau sesuai dengan kriteria pemilihan dalam Surat Keputusan diberikan arahan oleh Ketua 

Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 1.A. bahwa untuk membangun Zona Integritas di 

Pengadilan Agama Banjarnegara secara nyata dan konsekuen, maka dibutuhkan komitmen 

Bersama untuk Pembangunan menuju Wilayah Bebas dari Korupsi. 

Selanjutnya dalam arahan Ketua tersebut menyampaikan bahwa berbagai persyaratan 

untuk membangun zona integritas menuju Wilayah bebas Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi 

Bersih Melayani (WBBM) Pengadilan Agama Banjarnegara telah menempuh langkah-langkah 

yang cukup strategis, seperti telah mensosialisasikan Pedoman Gratifikasi Pengadilan Agama 

Banjarnegara, dan pedoman penanganan benturan kepentingan Pengadilan Agama Banjarnegara 

Kelas 1.A., dan untuk yang akan datang, InsyaAlloh akan diadakan sosialisasi tentang Pedoman 

Penangan Pengaduan dan Pedoman Pelayanan Prima baik dalam pihak internal maupun pelayanan 

ke masyarakat. 

 

      Pimpinan Rapat, 

 

 

      Drs. H. MALIK IBRAHIM, S.H., M.H. 

      NIP. 19580307 198803 1 003 

 

 



 

LAPORAN HASIL PELAKSANAAN SELEKSI 

TIM KERJA PEMBANGUNAN ZONA INTEGRITAS MENUJU WBK 

PENGADILAN AGAMA BANJARNEGARA TAHUN 2019 

 

I. PENDAHULUAN  

1. DASAR : 

a. Instruksi Presiden Nomor 17 Tahun 2015 Tentang Aksi Pencegahan dan 

Pemberantasan Korupsi 

b. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 49 Tahun 2011 Tentang Pedoman 

Umum Pakta di Lingkungan Kementrian/Lembaga dan Pemerintah Daerah. 

c. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2014 Tentang Pedoman 

Pembangunan Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari 

Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di lingkungan instansi 

Pemerintah. 

2. MAKSUD DAN TUJUAN  : 

a. Maksud 

Maksud Laporan pelaksanaan tugas ini dibuat untuk melaporkan kepada 

Ketua Pengadilan Tinggi Agama Semarang tentang jalannya pelaksanaan 

Seleksi Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas 

dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di Lingkungan 

Pengadilan Agama Banjarnegara.  

b. Tujuan  

Tujuan laporan pelaksanaan tugas ini dibuat untuk memberikan gambaran 

kepada Ketua Pengadilan Tinggi Agama Semarang tentang hasil 

Pelaksanaan Seleksi Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas Menuju 

Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di 

Lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara.  

 



3. RUANG LINGKUP 

Ruang lingkup laporan ini mencakup Pelaksanaan Seleksi Tim Kerja 

Pembangunan Zona Integritas Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan 

Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di Lingkungan Pengadilan Agama 

Banjarnegara.  

II. PELAKSANAAN  

1. Waktu dan Tempat 

a. Waktu  

Waktu Pelaksanaan Seleksi Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan 

Melayani di Lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara dilaksanakan 

pada hari Jumat, Tanggal 12 April 2019.  

b. Tempat  

Tempat Pelaksanaan kegiatan Seleksi Tim Kerja Pembangunan Zona 

Integritas menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi 

Bersih dan Melayani di Lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara di 

ruang Rapat Pengadilan Agama Banjarnegara. 

2. Peserta 

Peserta Kegiatan Seleksi Tim Kerja Pembangunan Zona Integritas menuju 

Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani di 

Lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara di ruang Rapat Pengadilan 

Agama Banjarnegara terdiri dari : 

a. Para Hakim 

b. Para Kasubbag 

c. Para Panmud 

d. Para Panitera Pengganti 

e. Para JSP 

f. Dan Seluruh Staf Pengadilan Agama Banjarnegara 

3. Susunan 

a. Acara pemilihan dibuka oleh Adi Permono, S.H. Sekretaris Pengadilan 

Agama Banjarnegara Kelas 1.A. dan selanjutnya pemilihan tim 

pembangunan zona integritas dipandu oleh Ketua Pengadilan Agama 



Banjarnegara Drs. Malik Ibrahim, S.H,, M.H. selaku Pembina 

Pembangunan Zona Integritas. Pemilihan berjalan dengan demokratis dan 

mengacu pada Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara 

Kelas 1.A. tentang Kriteria Pemilihan dan Mekanisme Penunjukan Tim 

Kerja Menuju Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK). 

b. Selanjutnya seluruh anggota tim yang terpilih sesuai dengan kriteria yang 

telah ditetapkan atau sesuai dengan kriteria pemilihan dalam Surat 

Keputusan diberikan arahan oleh Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara 

Kelas 1.A. bahwa untuk membangun Zona Integritas di Pengadilan Agama 

Banjarnegara secara nyata dan konsekuen, maka dibutuhkan komitmen 

Bersama untuk Pembangunan menuju Wilayah Bebas dari Korupsi; 

c. Penutup. 

III. HASIL YANG DICAPAI 

Selanjutnya dalam arahan Ketua tersebut menyampaikan bahwa berbagai 

persyaratan untuk membangun zona integritas menuju Wilayah bebas Korupsi 

(WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (WBBM) Pengadilan Agama 

Banjarnegara telah menempuh langkah-langkah yang cukup strategis, seperti telah 

mensosialisasikan Pedoman Gratifikasi Pengadilan Agama Banjarnegara, dan 

pedoman penanganan benturan kepentingan Pengadilan Agama Banjarnegara Kelas 

1.A., dan untuk yang akan datang, InsyaAlloh akan diadakan sosialisasi tentang 

Pedoman Penangan Pengaduan dan Pedoman Pelayanan Prima baik dalam pihak 

internal maupun pelayanan ke masyarakat. 

IV. PENUTUP 

Demikian laporan pelaksanaan kegiatan Seleksi Tim Pembangunan Zona Integritas 

menuju Wilayah Bebas dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani 

di Lingkungan Pengadilan Agama Banjarnegara di ruang Rapat Pengadilan Agama 

Banjarnegara, dibuat sebagai pertanggungjawaban dalam pelaksanaan tugas. 

Banjarnegara, 12 April 2019 

     Wakil Ketua Pengadilan Agama Banjarnegara, 

 

 

      Drs. H. M. BADAWI, S.H., M.S.I. 

      NIP. 19560825 198503 1 003 

 


	MEKANISME SELEKSI
	BERITA ACARA SELEKSI
	DRH
	NOTULEN
	DOK HASIL PELAKSANAAN SELKSI

